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Nota de prensa

Codere publica su ‘Informe integrado 2022’

e La compaiiia recoge en esta publicacion su estrategia, actuaciones y
responsabilidad social a lo largo del ultimo afo.

¢ Un ejercicio de compromiso y transparencia con los grupos de interés de
la organizacién.

Madrid, 22 de junio de 2023.- Codere, multinacional referente del sector del juego en
Espafa y Latinoamérica, ha publicado su Informe integrado 2022, ya disponible en la
web corporativa del grupo.

Este documento, que recoge el Estado de Informacién No Financiera de la compainia,
refleja la actividad de Grupo Codere a lo largo del pasado ejercicio, en una muestra de
compromiso y responsabilidad hacia los grupos de interés de la organizacion.

Un afio intenso, de recuperacion tras la pandemia, tras la reestructuracion financiera del
grupo v la salida a la bolsa estadounidense, Nasdaqg, de Codere Online.

Transparencia y responsabilidad

Desde 2007, Codere hace un ejercicio de transparencia
consolidando toda la informacién de interés sobre los
Informeintegrado20 avances del grupo de forma anual.

A través de este informe, desde 2018 se da ademas asi
respuesta a las directrices del Global Reporting Initiative,
para dar cumplimiento a la Ley 11/2018, de 28 de
diciembre, en materia de informacién no financiera y
diversidad.

- Una herramienta estratégica que persigue mejorar la

calidad de la informacién transmitida por la organizacion;
y compartir con el mercado los compromisos, avances,
acciones de RSC y juego responsable, y su cultura
izl empresarial.

Compromiso ESG (Environmental, Social and Governance)

La creacién de valor sostenible ha sido un principio basico de guia de las actividades
del grupo desde su origen, en 1980. Este compromiso esta plasmado en /a Politica de
Responsabilidad Social Corporativa de Codere, que recoge sus principios generales
y especificos de actuacion con los distintos stakeholders, en una estrategia que
comprende las siguientes areas:
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Desarrollo del corporativo y S
Juego responsable capital humano transparencia pre
) la sociedad y el
(RSC de empleados) empresarial

medio ambiente

- Juego responsable, asegurando las mayores garantias para los usuarios y la
administracion, el desarrollo sostenible de la industria y el minimo efecto adverso
que la actividad pueda tener sobre la sociedad.

- Desarrollo del capital humano (y RSC de empleados), no solo implementando
politicas e iniciativas destinadas a mejorar el entorno laboral de los
colaboradores, sino ademas, impulsando acciones que promuevan el juego
responsable, entre otras iniciativas.

- Gobierno Corporativo y transparencia empresarial, yendo mas alla del
cumplimiento de las exigencias legales y reforzando su compromiso con las
buenas practicas. Superando las expectativas y promoviendo la creacién de
valor sostenible mediante la implementaciéon de los mejores estandares de
calidad y su comunicacion

-  Compromiso con la sociedad y el medio ambiente, contribuyendo al
desarrollo de las comunidades en las que radica, repercutiendo en ellas parte
del beneficio que obtiene de su actividad y trabajando por mitigar su impacto
ambiental y la conservacién del medio ambiente.

Accede al Informe integrado 2022 de Codere AQUI

Sobre Codere

Codere es un operador de juego, referente a nivel internacional, con presencia en siete paises de Europa
— Espafa e ltalia — y Latinoamérica — Argentina, México, Panama, Colombia y Uruguay-, que opera
maquinas de juego, puestos de bingo y terminales de apuestas deportivas de manera omnicanal, tanto por
medio del canal online como a través de puntos de venta que incluyen salas de juego, salones recreativos,
bares, salas de apuestas e hipédromos.

www.grupocodere.com

Codere con el juego responsable

Codere apuesta firmemente por el desarrollo de una oferta de juego con todas las garantias para el usuario,
y para ello desempeiia su actividad implementando las mejores practicas de juego responsable, fomentando
la transparencia e impulsando las politicas publicas que favorezcan las garantias del usuario, velen por la
proteccion de los colectivos vulnerables y aseguren la sostenibilidad de la industria.
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Mas informacion:
comunicacion@codere.com
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